OSWIADCZENIE O STOSOWANIU tADU KORPORACYJNEGO

1. Zbioér zasad tadu korporacyjnego, ktéremu podlega Emitent

Awbud S.A. stosuje zasady tadu korporacyjnego zawarte w ,,Dobrych praktykach spétek notowanych na GPW", ktére
zostaty przyjete uchwatg nr 17/1249/2010 Rady Gietdy Papieréow Wartosciowych S.A. z dnia 19 maja 2010 .

Tres¢ ,Dobrych praktyk spétek notowanych na GPW", znajduje sie na stronie internetowej Spétki pod adresem:

http://www.awbud.pl/lad-korporacyjny.html

2. Postanowienia zbioru zasad tadu korporacyjnego, od przestrzegania ktorych Emitent odstapit i wyjasnienie

przyczyn ich niestosowania

W roku 2010 Spoétka nie stosowata zasady zawartej w odnosniku nr trzy w pkt 1 Dziatu | ,Dobrych Praktyk Spétek
Notowanych na GPW", zatytutowanego , Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk spétek gietdowych" w mysl
ktorej:

»Spotka powinna w szczegdlnosci umozliwia¢ transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci

Internet, rejestrowac przebieg obrad i upublicznia¢ go na swojej stronie internetowej"

z tego wzgledu, ze Spétka nie posiadata odpowiednich srodkéw technicznych zapewniajgcych transmitowanie,

rejestrowanie i upublicznianie przebiegu obrad walnego zgromadzenia.

W roku 2010 Spodtka nie stosowata czesciowo zasady numer 1 ppk. 1 Dziatu Il ,,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych

na GPW", zatytutowanej ,,Dobre praktyki realizowane przez zarzady spoétek gietdowych", w mysl ktére;j:

,Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowq i zamieszcza na niej podstawowe dokumenty korporacyjne, w

szczegdlnosci statut i requlaminy organdéw spotki.”.

Spoétka nie zamiescita na stronie internetowej Regulaminu Zarzadu, ktéry po zmianach Statutu Spotki oraz przepisow
kodeksu spdtek handlowych ulegt znacznej dezaktualizacji. Regulamin Zarzadu zostanie zamieszczony na stronie

internetowej Spotki niezwtocznie po jego uaktualnieniu.

Ponadto Spdétka w 2010 roku w ograniczonym zakresie stosowata zasade zawartg w 2 czesci Il ,,Dobrych Praktyk
Spodtek Notowanych na GPW", zatytutowanej ,,Dobre praktyki realizowane przez zarzady spodtek gietdowych", w mysl

ktorej:

,Spotka zapewnia funkcjonowanie swojej strony internetowej rowniez w jezyku angielskim, przynajmniej w zakresie

wskazanym w czesci Il. pkt 1."


http://www.awbud.pl/lad-korporacyjny.html

Strona internetowa w zakresie dotyczacym relacji inwestorskich (raporty biezace, dane finansowe raportéw
okresowych, informacje dotyczace walnych zgromadzen, akcjonariatu, akcji notowanych na GPW) byta prowadzona
w jezyku angielskim. Spotka nie prowadzita strony w jezyku angielskim w catym zakresie okreslonym w czesci Il. pkt 1

Zasad tadu Korporacyjnego, ze wzgledu na brak wiekszego zainteresowania ze strony zagranicznych inwestoréw.

Spétka nie stosowata w 2010 roku réwniez zasady z pkt 2 czesci lll ,,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW",

zatytutowanej "Dobre praktyki stosowane przez cztonkéw rad nadzorczych", zgodnie z ktéra:

"Cztonek rady nadzorczej powinien przekazaé zarzqdowi informacje na temat swoich powigzan z akcjonariuszem
dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu. Powyzszy
obowiqgzek dotyczy powigzan natury ekonomicznej, rodzinnej lub innej, mogqcych mie¢ wptyw na stanowisko cztonka

rady nadzorczej w sprawie rozstrzyganej przez rade."

Prawidtowym i wystarczajgcym wobec obowigzujgcego prawa jest dziatanie dla dobra Spoétki i akcjonariuszy oraz

odpowiedzialno$¢é za ewentualne dziatania na szkode spotki badz akcjonariuszy.

Cztonka rady nadzorczej spotki akcyjnej obowigzuje zasada lojalnosci wobec spotki, a nie wobec akcjonariusza. W
swych dziataniach w spétce, cztonek rady nadzorczej powinien kierowac sie wytgcznie interesem spotki. Poniewaz
cztonkdéw rady nadzorczej wybiera walne zgromadzenie, a nie ma systemu nominacji cztonkéw rady nadzorczej przez

akcjonariusza, stosowanie tej zasady nie znajduje uzasadnienia.

3. Opis gtownych cech stosowanych w przedsiebiorstwie Emitenta systemow kontroli wewnetrznej i
zarzadzaniaryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan finansowych i skonsolidowanych

sprawozdan finansowych

Emitent nie wdrozyt odrebnego systemu kontroli wewnetrznej i zarzagdzania ryzykiem dedykowanego bezposrednio
procesowi sporzadzania sprawozdan finansowych. Sprawozdania finansowe Spétki sporzgdzane sg przez stuzby
finansowo-ksiegowe Emitenta pod nadzorem Gtodwnego Ksiegowego, a nastepnie zatwierdzane przez Zarzad i

weryfikowane przez niezaleznego biegtego rewidenta, ktérego wyboru dokonuje Rada Nadzorcza Emitenta.

Niezaleznie od powyzszego w system kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w Spétce wynika z Regulaminu
Organizacyjnego Spoétki oraz Polityki rachunkowosci opartej m.in. na przepisach Miedzynarodowych Standardow

Sprawozdawczosci Finansowej, Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci i ustawy o rachunkowosci.

Za polityke rachunkowosci w Spoétce odpowiada Zarzad Spoétki. Zarzad Spétki jest odpowiedzialny ponadto za system

kontroli wewnetrznej w Spétce i jego skutecznos¢ w procesie sporzgdzania sprawozdan finansowych.



Szczegdlng role w zakresie kontroli wewnetrznej petni Gtéwny Ksiegowy Spétki, ktéry nadzoruje eliminacje ryzyk
zwigzanych z procesem sporzadzania sprawozdania finansowego przeprowadzang przez poszczegdlne komérki

organizacyjne Spoéfki.

Istotng role w systemie kontroli wewnetrznej Spétki petni takze Dziat Controllingu, ktory na biezagco monitoruje
poszczegdlne procesy oraz identyfikuje zagrozenia powstajgce w obszarze dziatalnosci operacyjnej. Dziat Controlingu
sporzadza okresowo dla Zarzgdu Spétki raporty, analizy i zestawienia. Dane finansowe bedgce podstawa
sprawozdan finansowych i raportow okresowych pochodzg ze stosowanej

przez Spoétke miesiecznej

sprawozdawczosci finansowej i zarzadcze;j.

Ponadto system kontroli wewnetrznej w Spétce opiera sie takze na podejsciu funkcjonalnym, gdyz kazda jednostka

organizacyjna odpowiada za witasng kontrole wewnetrzng i sprawnos$¢ dziatania.

4. Akcjonariusze posiadajacych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji

Wezwanie do zapisywania sie na sprzedaz akgji

Liczba % udziat w . % udziat glosow
. . Liczba
Lp. Nazwa posiadanych kapitale , na walnym
" glosow .
akgji zaktadowym zgromadzeniu
Stan na dzien 31.12.2010r.
1. |Petrofox S.A.(porozumienie 54.277.668 65,85 |54.277.668 65,85
akcjonariuszy)
2. BBI Capital NFI S.A. 17.173.354 20,83 (17.173.354 20,83
3. Dom Maklerski IDM S.A. 4.722.119 5,73 4.722.119 5,73
zwiekszenia
1. Petrofox S.A.(porozumienie 125.775 125.775
akcjonariuszy)
zmniejszenia
Stan na dzien 21.04.2011 r.
1. |Petrofox S.A. (porozumienie 54.403.443 66,00 |54.403.443 66,00
akcjonariuszy)
2. BBI Capital NFI S.A. 17.173.354 20,83 (17.173.354 20,83
3. Dom Maklerski IDM S.A. 4.722.119 5,73 4.722.119 5,73

W dniu 29 grudnia 2010 r. zostato ogtoszone wezwanie do zapisywania sie na sprzedaz 125.775 akcji Spotki
stanowigcych 0,1526% ogdlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spoétki. Wezwanie powyzsze zostato
ogtoszone przez:

1. Spotke Petrofox (societe anonyme), spotke akcyjng prawa luksemburskiego, z siedzibg w Luksemburgu

(Wzywajacy 1),

2. Wojciecha Géreckiego (Wzywajacy Il),

3. Edwarda Tyrne (Wzywaijacy lll),
Zwanych , Wzywajgcymi" dziatajgcymi w porozumieniu spetniajgcym przestanki okreslone w art. 87 ust. 1 pkt 5

Ustawy (,,Porozumienie").



Wezwanie zostato ogtoszone w zwigzku z faktem, ze Wzywajacy, jako strony Porozumienia tacznie przekroczyli prég
33% ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu Spétki, z czym wiaze sie zamiar nabycia w Wezwaniu Akcji w
liczbie powodujacej osiggniecie nie wiecej niz 66% ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu Spétki.

W zwigzku z tym, przedmiotem nabycia w Wezwaniu byly jedynie Akcje w liczbie stanowiacej nadwyzke powyiej
facznego stanu posiadania Wzywajacych, ograniczong do liczby Akcji zapewniajgcej osiggniecie maksymalnie 66 %

ogolnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu Spétki.

Jedynym podmiotem nabywajgcym Akcje w wyniku wezwania byt Wzywajacy |, tj. Petrofox S.A., ktéry zamierzat
uzyska¢ w wyniku Wezwania nie wiecej niz 0,1526 % ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu Spétki, poprzez
nabycie tgcznie nie wiecej niz 125.775 Akcji uprawniajgcych do wykonywania nie wiecej niz 125.775 gtoséw, tak, aby
ostateczna liczba nabytych Akcji - z uwzglednieniem Akcji Spotki posiadanych przez Wzywajacych ( jako strony
Porozumienia ) - uprawniata do wykonywania maksymalnie 66 % ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu
Spotki.

Nabywajacy zamierzat w wyniku wezwania osiggna¢ nie wiecej niz 64,0943 % ogdlnej liczby gtoséw na walnym
zgromadzeniu Spoétki, co wedtug stanu na dzien ogtoszenia Wezwania odpowiada liczbie nie wiekszej niz 52.832.613
Akcji. Zatem, Wzywajacy facznie, jako strony Porozumienia, zamierzaty osiggnaé¢ 66 % ogdlnej liczby gtoséw na
walnym zgromadzeniu Spétki.

Zarzad wyrazit pozytywna opinie na temat Wezwania, o czym Spétka poinformowata raportem biezagcym nr 5/2011 z

dnia 14 stycznia 2011 r.

5. Posiadacze papierow wartosciowych, ktére daja specjalne uprawnienia kontrolne oraz opis tych uprawnien

Akcje AWBUD S.A. nie sg akcjami uprzywilejowanymi i nie dajg specjalnych uprawnien kontrolnych.

6. Wszelkie ograniczenia dotyczace wykonywania prawa gtosu, takie jak: ograniczenie wykonywania prawa gtosu
przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby gloséw, ograniczenia czasowe dotyczace wykonywania prawa
gtosu lub zapisy, zgodnie z ktérymi, przy wspétpracy spoétki, prawa kapitatlowe zwigzane z papierami

wartosciowymi s3 oddzielone od posiadania papieréw wartosciowych

AWBUD S.A. nie wprowadzita zadnych ograniczen dotyczacych wykonywania prawa gtosu z wyemitowanych akcji.

7. Wszelkie ograniczenia dotyczace przenoszenia prawa wtasnosci papierow wartosciowych Emitenta

AWBUD S.A. nie ustanowita zadnych ograniczen dotyczgcych przenoszenia praw wtasnosci akcji spotki.



8. Opis zasad dotyczacych powotywania i odwotywania oséb zarzadzajacych oraz ich uprawnien, w

szczegoblnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji
Zarzad Spotki jest powotywany i odwotywany przez Rade Nadzorczg Spétki. Kadencja Zarzadu trwa trzy
lata.
Zarzad nie posiada uprawnienia do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji.

Do kompetencji Zarzadu nalezg wszelkie sprawy nie zastrzezone przepisami prawa albo Statutem Spétki do
kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.

9. Opis zasad zmiany Statutu Spoétki

Zmiany postanowien Statutu Spotki nalezg do kompetencji Walnego Zgromadzenia. Podjecie uchwaty w sprawie

zmiany Statutu wymaga wiekszosci % gtosow.

10. Sposoéb dziatania Walnego Zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw akcjonariuszy i

sposobu ich wykonywania, w szczegdlnosci zasady wynikajace z regulaminu walnego zgromadzenia

Walne Zgromadzenie

Sposob dziatania Walnego Zgromadzenia okreslajg obowigzujgce przepisy prawa, Statut Spotki oraz Regulamin
Walnego Zgromadzenia. Po 31.12.2010 r. nastgpita istotna zmiana Statutu Spatki, formutujgca od dnia 1 marca 2011
r. na nowo zasady dziatania, kompetencje organdw Spdtki w granicach dopuszczanych przez Kodeks spotek
handlowych i inne obowigzujgce przepisy prawa. Tres¢ aktualnego Statutu znajduje sie na stronie internetowe;j

Emitenta http://www.awbud.pl/dokumenty korporacyjne.html

W roku 2010, Statut okreslat nastepujgce zasady dziatania Walnego Zgromadzenia:

Walne Zgromadzenie jest zwotywane w trybie zwyczajnym i nadzwyczajnym.
Walne zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spétki tj. w Lublinie.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad raz w roku, najpdzniej w maju kazdego roku.

P wnN e

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki z wtasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Rady

Nadzorczej albo akcjonariuszy przedstawiajgcych co najmniej 1/10 kapitatu zaktadowego.

v

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powinno by¢ zwotane w ciggu 14 dni od daty zgtoszenia zgdania.

Rada Nadzorcza zwotuje Walne Zgromadzenie:

a) gdy Zarzad nie zwotat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w przepisowym terminie,

b) jezeli pomimo ztozenia przez Rade wniosku o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, Zarzad nie
zwotat go w przepisowym terminie.

7. Sprawy wnoszone na Walne Zgromadzenie powinny by¢ uprzednio przedstawione przez Zarzad do rozpatrzenia

Radzie Nadzorczej. Rada Nadzorcza moze wprowadzi¢ do porzadku obrad wtasne propozycje.


http://www.awbud.pl/dokumenty_

10.

11.

12.

14.

15.

16.

17.

18.

Sprawy zgtoszone przez akcjonariuszy posiadajacych nie mniej niz 10 % kapitatu zaktadowego, musza by¢
umieszczone na porzgdku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.
Jezeli z przepiséw prawa lub postanowien Statutu Spétki nie wynika, co innego, Walne Zgromadzenie jest
wazne, jezeli jego uczestnicy reprezentujg, co najmniej 1/10 kapitatu zaktadowego.
Prawo do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu daja imienne $wiadectwa depozytowe, jesli zostang ztozone w
Spétce co najmniej na tydzien przed terminem Zgromadzenia i nie bedg odebrane przed jego ukoriczeniem.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscia gtoséw oddanych, o ile przepisy kodeksu
spétek handlowych lub Statut Spétki nie stanowig surowszych wymagan.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg wiekszoscig % oddanych gtoséw w sprawach:
1) emisji obligacji,
2) zmiany Statutu,
3) obnizenia lub podwyzszenia kapitatu zaktadowego,
4) zbycia przedsiebiorstwa,
5) rozwigzania, potgczenia lub przeksztatcenia Spoétki w Spoétke z ograniczong odpowiedzialnoscia, przy czym w
sprawach wymienionych w pkt 4 i 5 akcjonariusze gtosujacy za podjeciem uchwaty muszg jednoczesnie
reprezentowac przynajmniej potowe kapitatu zaktadowego.
Uchwata o zmianie przedmiotu przedsiebiorstwa bez obowigzku wykupienia akcji, o ktdrych mowa w art. 416 §
4 kodeksu spoétek handlowych podejmowana jest wiekszoscia 2/3 oddanych gtoséw, przy obecnosci
akcjonariuszy reprezentujgcych przynajmniej potowe kapitatu zaktadowego.
Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu odbywa sie jawnie. Tajne gtosowanie zarzgdza sie przy wyborach oraz
nad wnioskami o odwotanie cztonkéw witadz lub likwidatorow Spoétki, bagdZz o pociggniecie tych oséb do
odpowiedzialnosci, a takze w sprawach osobistych.
Walne Zgromadzenie otwiera przewodniczacy lub wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku ich
nieobecnosci jeden z cztonkdéw Rady Nadzorcze;.
Przewodniczagcy Zgromadzenia wybierany jest niezwiocznie po otwarciu Zgromadzenia sposrod osob
uprawnionych do uczestnictwa na Walnym Zgromadzeniu.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg m.in. nastepujgce sprawy:

a) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki, sprawozdania finansowego za

ubiegty rok obrotowy,
b) decydowanie o podziale zyskow lub o sposobie pokrycia strat,
) udzielanie cztonkom organdw Spétki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow,

d) zmiana przedmiotu przedsiebiorstwa Spotki,

) zmiana statutu Spotki,
f) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu akcyjnego
g) ustalanie sktadu liczbowego Rady Nadzorczej oraz powotywanie i odwotywanie jej cztonkow,
h) ustalanie wynagrodzenia cztonkdw Rady Nadzorczej, a w wypadku gdyby miato ono posiadac forme

udziatéw w zyskach (tantiemy), rowniez cztonkéw Zarzadu,

i) uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej,
j) potaczenie, przeksztatcenie, podziat Spotki,
k) rozwigzanie Spotki oraz wybdér likwidatoréw,

I) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i emisja warrantow subskrypcyjnych, o ktérych

mowa w art.453 § 2 kodeksu spdtek handlowych,
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m) tworzenie i znoszenie kapitatow rezerwowych, n) umorzenie akcji i okreslenie warunkédw umorzenia, o)

wyrazenie zgody na zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa oraz ustanowienie na nim prawa uzytkowania.

Po wejsciu w zycie zmian w kodeksie spétek handlowych, Spétka nie znowelizowata dotychczas tresci Regulaminu

Walnego Zgromadzenia.

Tres¢ Regulaminu Walnego Zgromadzenia jest dostepna na stronie internetowej Spotki: www.awbud.pl

Prawa akcjonariuszy

Prawa akcjonariuszy sg okreslone w postanowieniach kodeksu spétek handlowych oraz w Statucie Spétki. Zgodnie z
powyzszymi zapisami akcjonariusze Spétki posiadaja prawo do uczestnictwa w Walnych Zgromadzeniach, do
wykonywania na nich prawa gtosu. Akcjonariusze mogg bra¢ udziat w Zgromadzeniu osobiscie lub przez
petnomocnikow.

11. Skiad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszty w ciagu ostatniego roku obrotowego, oraz opis dziatania

organdw zarzadzajacych i nadzorujacych emitenta.

Zarzad - sktad osobowy i zmiany w sktadzie

Na dzieri 31 grudnia 2010 r. w sktad Zarzagdu Emitenta wchodzili:
1. Przemystaw Milczarek _ Prezes Zarzadu

2.  Robert Protynski _ Cztonek Zarzadu

W roku obrotowym 2010, do dnia 30.07.2010 r. w sktad Zarzagdu wchodezili: Pan Jan Makowski - Prezes Zarzadu, Pan

Piotr Ciompa - Cztonek Zarzadu, Wiceprezes.

Uchwatg Rady Nadzorczej z dnia 29.06.2010r. zostat powotany od dnia 01.08.2010r. do sktadu Zarzadu Pan Robert
Protynski.

W dniu 31 sierpnia 2010 r. Pan Jan Makowski ztozyt rezygnacje z funkcji Prezesa Zarzadu oraz z cztonkostwa w

Zarzadzie spotki , Instal - Lublin” S.A. ze skutkiem na dzien 31 sierpnia 2010 r.

Jednoczesnie w dniu 31 sierpnia 2010 r. Rada Nadzorcza Spotki powotata z dniem 1 wrzesnia 2010 r. Pana
Przemystawa Milczarka do sktadu Zarzadu na okres 3_letniej kadencji i powierzyta mu jednoczesnie funkcje Prezesa

Zarzadu.

W dniu 15 listopada 2010 r. Rada Nadzorcza odwotata z dniem 15 listopada 2010 r. Pana Piotra Ciompe ze sktadu
Zarzadu Spotki.


http://www.awbud.pl/
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W dniu 2 marca 2011 r. Rada Nadzorcza odwotata z dniem 2 marca 2011 r. Pana Roberta Protyriskiego ze sktadu
Zarzadu Spotki oraz powotata Zarzad w obecnym sktadzie:
-z dniem 2 marca 2011 r. Pana Michata Wuczynskiego do sktadu Zarzadu Spétki i powierzyta mu
jednoczesnie funkcje Prezesa Zarzadu,
- zdniem 2 marca 2011 r. Pana Przemystawa Milczarka ze stanowiska Prezesa Zarzadu, bez odwotywania go
ze sktadu Zarzadu Spotki i jednoczesnie powierzyta mu z tym dniem funkcje Wiceprezesa Zarzadu,
-z dniem 15 marca 2011 r. Pana Mariusza Jedrzejczyka do sktadu Zarzadu Spoétki i powierzyta mu

jednoczesnie funkcje Wiceprezesa Zarzadu.

Na dzier podpisania sprawozdania tj. 21 kwietnia 2011 r. w sktad Zarzagdu Emitenta wchodzili:

1.  Michat Wuczyniski - Prezes Zarzadu
2.  Przemystaw Milczarek - Wiceprezes Zarzadu
3.  Mariusz Jedrzejczyk - Wiceprezes Zarzadu

W dniu 3 marca 2011 r. Zarzad AWBUD S.A. udzielit z dniem 3 marca prokury tgcznej z zastrzezeniem dziatania
facznie z cztonkiem Zarzadu:

1. Panu Wojciechowi Géreckiemu,

2. Panu Dariuszowi Mikrutowi,

3. Panu Andrzejowi Makarewiczowi,
4. Panu Maciejowi Wiectawowi,
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Panu Bogustawowi Majewskiemu.

Zarzad - opis dziatania
Zarzad Spotki dziata w oparciu o obowigzujgce przepisy prawa oraz Statut Spétki. W roku 2010, zgodnie z dwczesnie
obowigzujgcym Statutem Spotki:

1. Zarzad Spétki pod przewodnictwem Prezesa zarzadza Spotka i reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Do kompetencji Zarzadu nalezg wszelkie sprawy nie zastrzezone przepisami prawa albo niniejszym
statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.

3. Do reprezentowania spraw Spotki, sktadania oswiadczen woli i podpisywania dokumentéw w imieniu
Spoétki upowaznieni s3: dwaj cztonkowie Zarzadu _ dziatajgcy facznie, cztonek Zarzadu i prokurent _
dziatajacy tacznie, dwaj prokurenci _ dziatajacy tacznie.

4. Zarzad Spotki moze ustanowi¢ prokurentéw po uprzednim zaakceptowaniu kandydatow przez Rade
Nadzorczg. Nadto, do zatatwienia spraw okreslonego rodzaju lub okreslonych spraw, Zarzad Spotki moze
udzieli¢ petnomocnictw szczegdlnych.

5. Ustanowienie prokury wymaga zgody wszystkich cztonkow Zarzadu, odwotac zas prokure moze kazdy

cztonek Zarzadu.
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Rada Nadzorcza Spoétki - sktad osobowy

Na dzieri 31 grudnia 2010 r. sktad Rady Nadzorczej Emitenta przedstawiat sie nastepujaco:

1. Andrzej Witkowski - Cztonek Rady Nadzorczej
2. Tomasz Wuczynski - Cztonek Rady Nadzorczej
3. Oskar Pawtowski - Cztonek Rady Nadzorczej
4. Krzysztof Nowinski - Cztonek Rady Nadzorczej
5. Rafat Abratanski - Cztonek Rady Nadzorczej

Zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej

Uchwatami Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia podjetymi dnia 15 stycznia 2010 r. odwotano ze sktadu Rady
Nadzorczej Pana Adama Stolarza oraz powotano do sktadu Rady Nadzorczej Pana Rafata Abratanskiego, Pana Jacka

Klimczaka, Pana Jarostawa Wisniewskiego, Pana Arkadiusza Maczke.

Nastepnie rezygnacje z cztonkostwa w Radzie Nadzorczej ztozyt Pan Jan Duda.

W dniu 8 listopada 2010 r. pan Grzegorz Kubica, Sekretarz Rady Nadzorczej, ztozyt rezygnacje z funkcji cztonka Rady

Nadzorczej Emitenta, ze skutkiem na dzien 30 listopada 2010 r.

W dniu 20 grudnia 2010 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy odwotato ze sktadu Rady Nadzorczej
nastepujace osoby:

1. Jacka Klimczaka

2. Jarostawa Wisniewskiego

3. Arkadiusza Maczke

W dniu 20 grudnia 2010 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy powotato do sktadu Rady Nadzorczej
nastepujace osoby:

1. Krzysztofa Nowinskiego

2.  Oskara Pawtowskiego
3. Andrzeja Witkowskiego
4

Tomasza Wuczynskiego

W dniu 27 stycznia 2011 r. odbytlo sie posiedzenie Rady Nadzorczej, na ktéorym dokonano wyboru
przewodniczgcego, wiceprzewodniczgcego i sekretarza Rady Nadzorczej. Funkcje Przewodniczgcego objat Pan

Andrzej Witkowski, Wiceprzewodniczgcego - Pan Tomasz Wuczyniski, zas funkcje Sekretarza - Pan Oskar Pawtowski.

Na dzien 21.04.2011 r. sktad Rady Nadzorczej Emitenta przedstawiat sie nastepujgco:

1. Andrzej Witkowski - Przewodniczacy Rady Nadzorczej

2. Tomasz Wuczynski - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
3. Oskar Pawtowski - Sekretarz Rady Nadzorczej

4. Rafat Abratanski - Cztonek Rady Nadzorczej

5. Krzysztof Nowinski - Cztonek Rady Nadzorczej
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Rada Nadzorcza - opis dziatania

Rada Nadzorcza Emitenta wykonuje swoje obowigzki na podstawie obowigzujacych przepisow prawa, w

szczegdlnosci kodeksu spétek handlowych, Statutu Spoétki, Regulaminu Rady Nadzorczej i uchwat Walnego

Zgromadzenia.

W roku 2010, zgodnie z dwczesnie obowigzujgcym Statutem Spotki:

A w N
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10.
11.

12.

13.

14.
15.

Rada Nadzorcza sktada sie z 5 do 7 oséb, powotywanych i odwotywanych przez Walne Zgromadzenie.

Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata.

W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej wskutek sSmierci lub rezygnacji, Rada Nadzorcza
moze dokooptowaé w to miejsce nowego cztonka. W tym trybie mozna powotaé nie wiecej niz jednego cztonka.
Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego oraz Sekretarza.

Rada Nadzorcza w gtosowaniu tajnym moze odwotaé wymienione wyzej osoby z ich funkcji.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja sie co najmniej raz na kwartat.

Posiedzenia zwotuje Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy.

Posiedzenie Rady powinno by¢ zwotane takze na pisemne zadanie Zarzadu lub co najmniej dwdch cztonkéw
Rady. W tych wypadkach posiedzenie powinno odby¢ sie najpdzniej w ciggu 14 dni od dnia zgtoszenia zadania.
Posiedzeniom przewodniczy przewodniczacy lub wiceprzewodniczacy.

Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagana jest obecnosé wiecej niz potowy jej cztonkdéw, pod warunkiem,
ze wszyscy cztonkowie zostali zaproszeni na posiedzenie, na co najmniej 7 dni przed terminem posiedzenia.
Uchwaty zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow obecnych, a w przypadku réwnosci gtoséw decyduje gtos
przewodniczgcego posiedzenia.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym jak réwniez przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Uchwata jest wazna gdy wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty. Podejmowanie uchwat w trybie pisemnym nie
dotyczy wyboréw przewodniczgcego i wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej, powotania cztonka Zarzadu oraz

odwotania i zawieszenia w czynnosciach tych oséb.
Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad dziatalnoscig Spoétki.

Do szczegdlnych uprawnien Rady Nadzorczej nalezy:
1) ocena sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,
2) ocena sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki oraz wnioskéw Zarzadu co do podziatu zyskéw lub

pokrycia strat,

3) wybdr i odwotanie biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania finansowego Spétki,
4) powotywanie i odwotywanie Zarzadu Spoétki,
5) zawieszenie z waznych powoddéw w czynnosciach cztonka Zarzadu lub catego Zarzadu,

6) delegowanie swoich cztonkdw do czasowego wykonywania czynnosci Zarzagdu spoétki w razie odwotania lub
zawieszenia catego Zarzadu, lub gdy Zarzad z innych powoddw nie moze dziata¢,

7) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spétki oraz regulaminu organizacyjnego Spotki,
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8) wyrazenie zgody na nabycie lub zbycie udziatéw lub akcji w innej spdtce oraz na utworzenie spétki lub
na przystgpienie do stowarzyszen i innych organizacji,
9) decydowanie o nabyciu i zbyciu nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego, udziatu w
nieruchomosci lub udziatu w uzytkowaniu wieczystym a takie wyrazanie zgody na zbycie lub

wydzierzawienie $srodkéw trwatych o wartosci przekraczajgcej 1/5 kapitatu zaktadowego,

[any

0
1
2
3
4
15

wyrazenie zgody na dokonanie przez Spétke darowizny,

[any

uchwalenie dla Zarzadu plandéw przedsiebiorstwa Spétki,

[any

uchwalenie regulaminu pracy,

[any

uchwalanie wynagrodzen dla cztonkéw Zarzadu,

[any

)
)
)
)
) akceptowanie kandydatéw na prokurentéw Spoétki,
) zwotywanie zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie wykonat tego obowigzku w
terminie,

16) zgtaszanie wnioskéw o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia,

17) zwotywanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie wykonat tego obowigzku w

terminie 2 tygodni od zgtoszenia zgdania przez Rade Nadzorczg,

18) wprowadzenie do porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia wtasnych propozycji.
16. Rada Nadzorcza moze zobowigza¢ Zarzad do uzyskiwania jej zgody na zawarcie przez spétke umowy na

mocy ktorej Spodtka zacigga zobowigzanie Ilub rozporzadza prawem majgtkowym o wartosci

przewyzszajacej 50% kapitatu zaktadowego.

Rada Nadzorcza Spétki w dziatajgc na podstawie art. 86 ust. 3 ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych
rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz nadzorze
publicznym (Dz. U. 2009 nr 77 poz. 649), podjeta na posiedzeniu w dniu 3 lutego 2010 roku uchwate w sprawie
wiaczenia zadan komitetu audytu do zakresu kompetencyjnego Rady Nadzorczej. Zgodnie z podjetg uchwata
Rada Nadzorcza postanowita nie powotywaé wyodrebnionego komitetu audytu, a zadania komitetu audytu
okreslone w art. 86 ust.7 powyzszej ustawy realizowane bedg przez catag Rade Nadzorczg Spétki w ramach jej

obowigzkdéw.

Rada Nadzorcza w 2010 r. dziatata réwniez w oparciu o Regulamin Rady Nadzorczej, uchwalony przez Walne

Zgromadzenie.
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