INFORMACJA O UDZIALE KOBIET | MEZCZYZN
W ZARZADZIE | RADZIE NADZORCZEJ AWBUD S.A.

W OKRESIE OSTATNICH DWOCH LAT

Zgodnie z ,Dobrymi Praktykami Spoétek Notowanych na GPW” Spdétka realizuje obowigzek okreslony
Dziale Il pkt 1 ppkt 2a) ,Dobrych praktyk realizowanych przez zarzady spoétek gietdowych”
zamieszczajgc na korporacyjnej stronie internetowej corocznie, w czwartym kwartale informacje
o udziale kobiet i mezczyzn odpowiednio w zarzadzie i w radzie nadzorczej spotki w okresie ostatnich
dwach lat.

W latach 2011-2013 udziat kobiet i meiczyzn w Zarzadzie i w Radzie Nadzorczej AWBUD S.A.
przedstawiat sie nastepujgco:

ZARZAD AWBUD S.A.

31.12.2011 31.12.2012 31.12.2013
Liczba % Liczba % Liczba %
0sob 0sob 0sob
Kobiety 0 0% 0 0% 0 0%
Mezczyzni 4 100% 4 100% 3 100%
Razem 4 100% 4 100% 3 100%
RADA NADZORCZA AWBUD S.A.
31.12.2011 31.12.2012 31.12.2012
Liczba % Liczba % Liczba %
0sob 0sob 0sob
Kobiety 0 0% 1 17% 1 14%
Mezczyzni 7 100% 5 83% 6 86%
Razem 7 100% 6 100% 7 100%




